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1. INFORMACIJA APIE VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO PAZANGA

1.1. Informacija apie vietos plétros strategijos (toliau — strategija) veiksmu jgyvendinimg nuo strategijos igyvendinimo pradzios
iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos:
Informacija apie strategijoje veiksmui numatytos 1éSuy sumos panaudojima

Strategijoje Veiksmui Strategijoje veiksmui | Igyvendinamy | Baigty vietos | Paramos léSu Nuosavo inaso ISmokéta
veiksmui numatyta | jgyvendinti numatyta vietos plétros plétros suma, uZ kuria 1ésy paramos léSy
Europos regioninés numatytas savivaldybés biudZeto projekty projekty sudaryta prisidéjimo suma, Eur

plétros fondo Europos 1é8y, kity vieSyju lésu skaiCius, vat. | skaiCius, vnt. projekty suma,

(toliau — ERPF), Sajungos léSu | ir privaciu 1éSu (toliau finansavimo numatyta
Europos socialinio fondas — Nuosavo jnaSo 1éSos) sutar¢iy, Eur sudarytose
fondo + (toliau — suma, Eur projekty
ESF+) ir bendrojo finansavimo
finansavimo 1éSy sutartyse, Eur
(toliau — paramos

1éSo0s) suma, Eur

1. Tikslas: Skatinti integruota ir jtraukia socialing ir ekonoming plétra Ukmergés mieste

1.1. Uzdavinys: Skatinti integruotg ir jtraukia socialing ir ekonomine plétra Ukmergés mieste.

1.1.1. Veiksmas: Kurti partnerystés ir bendradarbiavimo rysius tarp sektoriy ir skatinti darny t.y. kompleksinj ekonominiu, socialiniu

ir aplinkosauginiu poZiiiriu Ukmergés miesto vystymasi
227 910,00 ERPF 19 818,26 0 0 0 0 0

Informacija apie 1.1.1 veiksmo jgyvendinimg (teikiant informacijq apie veiksmo jgyvendinimgq turi biiti nurodoma):

1. Veiksmo biuklé: Pradétas jgyvendinti
2025 metais atrinktas 1 projektas.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSuy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSuy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarciuy) 700 proc.

Priezastys: Kvietime buvo gauta viena paraiska socialinio verslo, bus skelbiamas kitas kvietimas




3. Nuosavo jnaSo 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamuy ir baigty vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
i strategijoje suplanuotg nuosavo inaso 1éSy prisidéjimo suma — 0 proc ir ji néra mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo inaso lésu
prisidéjimo procentine dalj. (Jei jraSoma ,,yra“, pateikiamas paaiskinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei
strategijoje numatyta).

4. Pradétos igyvendinti (igyvendinamos ir (ar) baigtos igyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodytos veiklos ir ne
dél visy veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodyty tiksliniy grupiy. Veiklos néra jgyvendinamos

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti: konsultuojami
pareiskéjai, padedama registruoti socialinj versla. Organizuojami susitikimai su potencialiais projekty vykdytojais.

1.2. UZdavinys: Plétoti veiklas, susijusias su socialine, ekonomine ir ekologine plétra bendruomenéje kartu telkti Ukmergés miesto
gyventojus, organizacijas ir istaigas bendru sociokultiiriniy ir (arba) neformalaus Svietimo

1.2.1. Veiksmas: Plétoti paslaugas, apjungiancias socialinius ir (arba) Svietimo ir (arba) fizinés ir (arba) psichologinés sveikatos
elementus

149 800,00 |  ESF+ | 13 026,09 | 2 | 0 | 14974129 | 13021.01 | 59850,02

Informacija apie 1.2.1 veiksmo jgyvendinimg (zeikiant informacijq apie veiksmo jgyvendinimgq turi biiti nurodoma):

1. Veiksmo biuklé: Jgyvendinamas
2025 metais pasirasytos 2 projekty sutartys.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSuy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSuy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarciu) 99,96 proc.

Priezastys: Paskelbus kvietima gautos dvi paraiskos

3. Nuosavo jnaSo 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamuy ir baigty vietos plétros projektuy finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
i strategijoje suplanuota nuosavo jnaso 1éSuy prisidéjimo suma — 99,96 proc ir ji néra mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo inaso
1éSy prisidéjimo procentine dali. (Jei jrasoma ,,yra*, pateikiamas paaiskinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei
strategijoje numatyta).




4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodytos
veiklos ir ne dél visy veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodyty tiksliniy grupiu. Veiklos pradétos igyvendinti. FKS Ukmergés
akademija

»Keiskime poziiirj ir veikime: kelias j L.A.*

Suorganizuotas pirmasis renginiy ciklas, kuriame dalyvavo daugiau nei 250 gyventoju, futbolo bendruomenés nariy. S projekto veiklas
jtraukti nejgalieji.

Kitas renginiy ciklas planuojama organizuoti 2026 mety geguzés- birZelio mén.

Ukmergés lop3elis darzelis ,,Ziogelis*

»AUGU SVEIKAS, AKTYVUS IR ATSAKINGAS*

Igyvendintos veiklos - jsigyta modulinis namelis - lauko klasé. Irengta meno klasé, jsigyti baldai, , priemonés skirtos vaiky ugdymui.
Dirba edukatorius ir ateljeristas.

VSI ,,Gyvensenos medicinos ir kitos paslaugos“ téveliams pravesta 10 uzZsiémimuy..

VSI Miesto idéju namai vaikams ugdomosios veiklos . Pravesta 13 veikly.

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti: konsultuojami
pareiskéjai. Organizuojami susitikimai su potencialiais projektu vykdytojais.

1.2.2. Veiksmas: Organizuoti sociokultiirines veiklas — dvieju ar daugiau organizacijy ir (arba) jstaigy jitraukimas dirbti kartu, kur yra
sudaromos palankios salygos tam tikrai tikslinei (-éms) grupei (-éms) bendros veiklos metu realizuoti socialinius, kultiirinius ir
SvietéjiSkus poreikius, siekiant konkretaus tikslo ar tiksly visumos t.y. integruotis i visuomene

256800,00 |  ESF+ | 22 330,44 | 1 | 0 | 85600,00 | 744347 | 4347828

Informacija apie 1.2.2 veiksmo igyvendinimg:
1. Veiksmo biuklé: pradedamas jgyvendinti
2025 metais pasiraSyta 1 projekto sutartis.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSuy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSuy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarciy) 33.33 proc.

Priezastys: Paskelbus kvietima gauta viena paraiSka

3. Nuosavo jnaSo 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamuy ir baigty vietos plétros projektuy finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
i strategijoje suplanuota nuosavo jnaso 1éSu prisidéjimo suma — 33.33 proc ir ji néra maZesné uz strategijoje numatyta nuosavo inaso




1éSy prisidéjimo procentine dali. (Jei jrasoma ,,yra*, pateikiamas paaiskinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei
strategijoje numatyta).

4. Pradétos igyvendinti (ijgyvendinamos ir (ar) baigtos igyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodytos
veiklos ir ne dél visy veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodyty tiksliniy grupiy. MB ,,Absoliutu® projekto veiklos bus pradedamos
2026 mety pavasari.

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti: konsultuojami
pareiskéjai. Organizuojami susitikimai su potencialiais projektu vykdytojais.

1.2.3. Veiksmas: Igyvendinti socialiniy inovacijy veiklas neformalaus ugdymo ir (arba) iniciatyvy (lygiu galimybiy; Zmogaus teisiu;
pilietiSkumo; lytiSkumo; vie§ojo saugumo; uZimtumo ir kt.) srityse

160500.00 |  ESF+ | 13 956.52 | 1 | 0 | 3209996 | 279131 | 1981280

Informacija apie 1.2.3. veiksmo jgyvendinima:
1. Veiksmo biuklé: Jgyvendinamas
2025 metais pasiraSyta 1 projekto sutartis.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSuy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSuy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarciy) 20 proc.

Priezastys: Paskelbus kvietima gauta viena paraiSka

3. Nuosavo jnaSo 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamuy ir baigty vietos plétros projektuy finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
j strategijoje suplanuota nuosavo jnaso 1éSy prisidéjimo suma — 20 proc ir ji néra mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso 1ésy
prisidéjimo procentine dalj. (Jei jraSoma ,,yra“, pateikiamas paaiskinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei
strategijoje numatyta).
4. Pradétos jgyvendinti (igyvendinamos ir (ar) baigtos igyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodytos
veiklos ir ne dél visu veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy grupiu. MB , Absoliutu
1. Jgyvendintos projekto veiklos
Projekto veiklos yra pradétos jgyvendinti. Ataskaitiniu laikotarpiu organizuotos ir jgyvendintos:

e komunikacijos dirbtuvés pasitelkiant teatro metodus;

e bendravimo ir improvizacijos kiirybinés dirbtuves;

o diskusijy ir refleksijy veiklos taikant dilemos teatro metoda.
Sios veiklos skirtos socialinés atskirties mazinimui, gyvo bendravimo skatinimui bei dalyviy socialiniy jgiidZiy stiprinimui.




Panaudotas biudZetas Pagal pateikta mokéjimo praSyma, Siuo metu panaudota (arba pateikta apmokéjimui) suma sudaro 11 764,65 Eur.
Tikslinés grupés atstovai | veiklas jtraukti 25 tikslinés grupés dalyviai. Tai jvairiy socialiniy grupiy atstovai (socialing atskirtj patiriantys
asmenys, Seimos, senjorai ir kt.), jtraukti bendradarbiaujant su socialiniais partneriais bei per atvirg registracija. Projekto jgyvendinimo eiga
ir informacijos teikimas CPVA. Projektas jgyvendinamas sklandziai pagal plang. Veiklos vykdomos numatytais terminais, o informacija
CPVA teikiama laiku kartu su mokéjimo pradymais ir ataskaitomis. Informacija vieSinimui Projektas ,,Be.RYSIO bendruomenés ir socialiniy
saveiky stiprinimas® orientuotas  socialinés izoliacijos ir technologijy priklausomybés mazinima, stiprinant gyva bendravima bendruomenéje.
Projekto metu organizuojamos kiirybinés dirbtuvés ir veiklos, pasitelkiant taikomojo teatro metodus, leidZia dalyviams geriau paZinti save,
stiprinti emocing gerov¢ ir kurti autentiskus socialinius rysius. Projektas prisideda prie socialinés jtraukties didinimo ir bendruomeniskumo
stiprinimo.

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti: konsultuojami
pareiskéjai. Organizuojami susitikimai su potencialiais projektu vykdytojais.

1.2.4.. Veiksmas: Stiprinti Ukmergés miesto gyventojy ekonoming ir socialin¢ integracija remiant veikly, susijusiy su kiirybinémis
industrijomis, amatais, kultiiriniais renginiais, aktyvaus laisvalaikio galimybémis, edukacine ir interaktyvia veikla, gastronomija ir kt.
ir (arba) ju pozicionavimu tam tikroms socialin¢ atskirtj patirian¢ioms grupéms (PVZ.: maZiau galimybiy turintis jaunimas; visuomené;
NVO ir kt.)

203300.00 |  ESF+ | 17 678.26 | 1 | 0 | 12972430 | 1192704 | 18700,00

Informacija apie 1.2.4. veiksmo igyvendinima: 1. Veiksmo biuklé: Igyvendinamas
2025 metais pasiraSyta 1 projekto sutartis.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSuy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSuy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarciu) 63,81 proc.

Priezastys: Paskelbus kvietima gauta viena paraisSka

3. Nuosavo jnaSo 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamuy ir baigty vietos plétros projektuy finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
i strategijoje suplanuota nuosavo jnaso 1éSuy prisidéjimo suma — 67,47 proc ir ji néra mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo inaso
1éSy prisidéjimo procentine dali. (Jei jrasoma ,,yra*, pateikiamas paaiskinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei
strategijoje numatyta).

4. Pradétos jgyvendinti (igyvendinamos ir (ar) baigtos igyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodytos
veiklos ir ne dél visy veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodyty tiksliniy grupiy. Ukmergés meno mokykla, 2025 metais suformuotos ir




nuo spalio ménesio pradés vykdyti veiklos: Meno terapija su Ryto pagalbine mokyklos mokiniais, muzikos terapija, skaitymo jgtidziy lavinias.
Taip pat suorganizuotas vienas renginys, jsigyta jranga.

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti: konsultuojami
pareiskéjai. Organizuojami susitikimai su potencialiais projektu vykdytojais.

Strategijai igyvendinti, i$ viso:

998 310.00 ERPF 86,809.57 5 0 397 165,55 35182,83 141841.10
ESF+
*Jeigu pildant lentelg reikalingos papildomos eilutés (pvz., kai strategijoje yra daugiau tiksly, uzdaviniy ir (ar) veiksmy nei pateikta formoje),
jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiSke¢ja, kad formoje yra pertekliniy eiluiy (pvz., kai strategijoje yra maziau tiksly, uzdaviniy ir (ar) veiksmy
nei pateikta formoje), jas iStrinkite. Lentel¢je pateikta informacija apie vietos plétros strategijos tikslo, uzdaviniy, veiksmy numerius ir
pavadinimus turi sutapti su vietos plétros strategijos, kuri skelbiama puslapyje http://www.miestobendruomene.lt/igyvendinamos-strategijos/,
dalyje ,,...miesto 2022-2029 m. Vietos plétros strategijos finansinis veiksmy planas®, nurodytu atitinkamo tikslo, uzdavinio, veiksmo numeriu ir
pavadinimu.

! Pildant lentelés dalj ,,Informacija apie veiksmo jgyvendinima‘ privalo biiti uzpildomos kiekvieno veiksmo eilutés.

!! Pildant lentele privaloma uzpildyti visus stulpelius, negali likti neuzpildyty duomeny: jei informacija neteiktina, pvz.: tam tikram veiksmui
finansuoti numatytos kito Europos struktiirinio fondo 1€Sos, Zymima ,,—, jei duomenys turimi, bet dar néra jgyvendinamy ar baigty projekty,
nesudaryta finansavimo sutarciy, 1éSos nepradétos naudoti lygios nuliui, Zymima ,,0%.

1.2. Vietos plétros projekty finansavimo sutarciy sudarymo plano jgyvendinimo biiklé (Strategijos veiksmu, jgyvendinamy Europos
Sajungos fondy léSomis, paZanga, palyginti su vietos plétros projekty finansavimo sutarciy sudarymo planu) nuo strategijos jgyvendinimo
pradzios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos :

Ataskaitiniy mety pabaigoje paramos 1éSy sumos (be strategijai
administruoti skirtos paramos 1éSy sumos) dalis, uz kuria
sudarytos strategiju veiksmams jgyvendinti skirtos projektu
finansavimo sutartys (proc.)

39,78

Ar ataskaitiniy mety pabaigoje paramos 1éSy sumos (be strategijai
administruoti skirtos paramos 1éSy sumos) dalis, uz kuria
sudarytos strategiju veiksmams jgyvendinti skirtos projektu Ne
finansavimo sutartys, atitinka Vietos plétros strategiju
igyvendinimo taisykliu 1 priede numatyta spartos procenta




Jei pazymima ,,Ne*, t. y. kad neatitinka Vietos plétros strategijy jgyvendinimo taisykliy 1 priede numatyto spartos procento, teikiamas paaiskinimas.

1.3. Informacija apie strategijos veiksmuy jgyvendinimo geruosius pavyzdzius:
(pateikite sekmingai jgyvendinty ar jgyvendinamy vietos plétros projekty geryjy pavyzdziy, bent po vieng kiekvienam is strategijos tiksly, teikdami
meting ataskaitq pavyzdZius teikite is ty mety, uz kuriuos atsiskaitote, o teikdami galutine ataskaitq — pavyzdzius is viso vietos plétros strategijos
jgyvendinimo laikotarpio. Pasidalinkite sekmingai jgyvendinamais (jgyvendintais) vietos plétros projektais, kuriuos prireikus biity galima vieSinti
svetainése www.miestobendruomene.lt ir (ar) esinvesticijos.lt.)

Eil. | Vietos plétros projekto | Vietos plétros projekto | Skirta paramos | Priezastis, kodél vietos plétros projektas
Nr. | pavadinimas vykdytojo pavadinimas | suma, Eur laikomas geruoju pavyzdzius. Trumpas vietos
plétros projekto turinio apraSymas, nurodant
projekto tikslus, tikslines grupes, pagrindines
projekto veiklas, pasiektus ir (ar) numatytus
pasiekti rezultatus

Projektai pradéti jgyvendinti

1.4. Informacija apie strategijos rodikliy pasiekimg nuo strategijos igyvendinimo pradzios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos:
produkto ir rezultato rodikliai:

Rodiklio pavadinimas Pagal Sudarytose Ataskaitiniy PaaiSkinimas, papildoma informacija
strategija vietos plétros | mety
siekiama projekty pabaigoje
reikSmé* sutartyse faktiskai
numatyta pasiekta
pasiekti rodiklio
rodiklio reikSmé
reikSmé




Bendruomenés inicijuotos
vietos plétros (BIVP) projekty
veikly dalyviy, kurie po
dalyvavimo veiklose toliau
dalyvauja socialinei integracijai
skirtose veiklose ir (ar) darbo
rinkoje, dalis / proc

40

I vietos plétros strategijos
veiksmy jgyvendinimg jtraukty
asmeny skacius, zm

360

438

Socialinio verslo subjektai, per
BIVP projektus gave parama
socialinio verslo kiirimui ar
plétrai / skaicius

Parama gavusios jmonés (is jy:
labai mazos, mazosios) / jimonés

Paramg dotacijmis gavusios
jmonges

BIVP projektai, kuriuos
igyvendino NVO ir (arba) kurie
igyvendinti kartu su partneriu

BIVP projektai, kuriuos
igyvendino Ukmergeés rajono
savivaldybés biudzetines
istaigos

Parama gavusios jmonés (is jy:
labai mazos, mazosios) / jimonés

Paramg gavusiuose subjektuose
sukurtos darbo vietos / skai¢ius

Informacijos Saltinis (nurodomi vietos plétros projekto
numeriai ir pasiektos rodiklio reiksmés projektuose): 11-521-
K-0001; 11-521-K-0001; 11-522-K-0001; 11-523-K-0001; 11-524-K-
0001 projektai, kuriy sutartys sudarytos 2025 mety gruodzio
meén rodikliy nesieké, kadangi jgyvendinimo sutartys
sudarytos tik 2025 mety spalio meén. .

(Toliau taikoma, jei pasiekta rodiklio reiksmé yra mazesné uz
vietos plétros strategijoje nustatytq pasiekti reiksme, jei
netaikoma, pildant ataskaitq si dalis isbraukiama):

Priezastys, kodél rodiklis nepasiektas: projektu
igyvendinimo sutartys sudarytos tik 2025 mety spalio
meén. veiklos tik prasidéjo.

Priemonés, kuriy miesto vietos veiklos grupé imasi ar
numato imtis rodikliui pasiekti: konsultuojami projekty
vykdytojai, padedamos rengti ataskaitos, planuoti veiklos .

1.5. Informacija apie problemas, su kuriomis susidiiréte per ataskaitinj laikotarpj siekdami strategijos igyvendinimo paZangos:
(galutinéje ataskaitoje pateikiama apibendrinta informacija apie visq vietos plétros strategijos jgyvendinimo laikotarpj)

Eil. | Problemos
Nr.

Veiksmai, kuriuos vykdé VVG, siekdama spresti kilusias problemas




10

1. | Gavus paramg sunku administruoti projekto dalyvius

Potencialius pareiskéjus

i§ anksto stengiamés
administravimg ir kokiy dokumenty ar informacijos reikia.

informuoti apie dalyviy

Jeigu pildant lentelg reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas
iStrinkite. Jei teikiamos informacijos néra, dedamas briiksnys.

2. INFORMACIJA APIE MIESTO VVG

2.1. Miesto VVG atitiktis miesto VVG poZymiams:
Eil. nr. | Miesto VVG poZymis Patvirtinamas | PoZymio atitikties
(pozymiai nustatyti Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykliy, patvirtinty | teiginys, pagrindimas
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymu Nr. 1V-672 | paZymint jl | (pateikiama
,Del Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykliy patvirtinimo* (toliau — | kryZeliu informacija arba
Taisyklés), 4 punkte) nuoroda, kur tokia
informacija skelbiama)
2.1.1. Miesto VVG veiklos tikslas ar vienas i$ tiksly atitinka 2021-2027 mety investicijy | X Taip 2023 — 2027 m.
programos 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias | & Ne U‘kmergés. miesto
galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamumg® ir 4.9 konkrety uzdavinj vietos veiklos grupes
o S . . . . . , strategija — Ukmergeés
,Didinant socialing ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias VVG
salygas turiniy grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant -
apriipinimg biistu ir socialiniy paslaugy teikima*
2.1.2. Miesto VVG turi apibrézta veiklos teritorija, kuri atitinka Taisykliy 10.1-10.5 | X Taip 2023 - 2027 m.
papunkciuose nurodytas salygas atitinkancig teritorijg 0 Ne Ukmergés miesto
vietos veiklos grupés
strategija — Ukmerges
VVG
2.13 Miesto VVG nariai yra juridinio asmens veiklos teritorijoje veikla vykdantys trijy Saliy | X Taip VVG nariai —
partneriai (toliau — partneriai), kaip numatyta Taisykliy 4.3 punkte: 0 Ne Ukmergés VVG

4.3.1. bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos;
4.3.2. asocijuotos verslo struktiiros ir (ar) imonés;



https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
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4.3.3. vietos valdzios atstovas —miesto VVG teritorijoje veikiancios savivaldybes, kuri
yra VVG nar¢, tarybos arba mero Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo
nustatyta tvarka paskirtas asmuo, tos savivaldybés valdomos jmonés, administravimo
subjekto ar kitos VVG teritorijoje veikiancios valstybés jstaigos, organizacijos atstovas,
kurio dalyvavimo kolegialaus VVG valdymo organo veikloje tikslas — atstovauti
vieSajam interesui

2.1.4. Miesto VVG turi kolegialy valdymo organa X Taip VVG nariai —
O Ne Ukmergés VVG
2.1.5. Miesto VVG kolegialiame valdymo organe partneriams atstovauja vienodas skaicius | X Taip VVG nariai —
valdymo organo nariy ir $io organo sprendimy priémimo tvarka uztikrina, kad priimant | 0 Ne Ukmergés VVG
sprendimus ne maziau kaip 50 procenty balsy tenka partneriams, kurie néra vieSosios
valdzios institucijos
2.1.6. I valdymo organg deleguoti atstovai tiesiogiai susij¢ su miesto VVG veiklos teritorija | o Taip VVG nariai —
(pvz., j valdymo organg deleguotas asmuo gyvena juridinio asmens veiklos teritorijoje ir | O Ne Ukmerges VVG
(arba) dirba verslo asociacijoje atstovaujamos jmonés buveinés ar filialo veiklos | X ~ Netaikoma,
teritorijoje); (taikoma, jeigu miesto VVG nariai yra organizacijos, veikiancios didesnéje ne.sk' o nem
negu apibrézta juridinio asmens veiklos teritorija arba neturincios apibréztos veiklos Zillelsir;;q
teritorijos  (pvz., regiono  verslininkams atstovaujancios  verslo  asociacijos, | teritorijoje
nevyriausybinés organizacijos)
2.1.7. Miesto VVG kolegialaus valdymo organo nariai iki pirmojo kolegialaus valdymo organo | X Taip www.pinreg.lt tikrinta
posédzio arba pirmojo dalyvavimo kolegialaus valdymo organo posédyje Lietuvos | O Ne
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka yra deklarave
privacius interesus arba §io jstatymo nustatyta tvarka yra patiksling arba papild¢ privaciy
interesy deklaracija
2.1.8. Miesto VVG vadovaujasi partnerystés ir atvirumo principu — jvairioms socialinéms | X Taip Misy misija, vizija ir
grupéms suteikiamos vienodos galimybés dalyvauti rengiant ir jgyvendinant vietos | O Ne veiklos  vertybés —
Ukmergés VVG

plétros strategija, sieckiama ] juridinio asmens veiklg jtraukti naujy nariy (bendruomeniniy



https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
http://www.pinreg.lt/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
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ir (ar) kity nevyriausybiniy organizacijy, asocijuoty verslo struktiiry ir (ar) imoniy, kity
savivaldybés institucijy, nenurodyty Taisykliy 4.3 papunktyje)

2.1.9. Miesto VVG vadovaujasi lyCiy lygybés principu — juridinio asmens nariai ir (arba) jo | X Taip Misy misija, vizija ir
kolegialaus valdymo organo nariai yra moterys ir vyrai ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra | 0 Ne veiklos vertybés —
daugiau kaip 60 procenty Ukmerges VVG

2.1.10. | Miesto VVG vadovaujasi nediskriminavimo principu — juridinio asmens kolegialaus | X Taip Misy misija, vizija ir
valdymo organo sudarymo principai, juridinio asmens sprendimy priémimo tvarka ir | O Ne veiklos  vertybés -
kitos $io juridinio asmens jstaty nuostatos uztikrina, kad juridiniam asmeniui vykdant Ukmerges VVG
savo veikla bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikejimo, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ar kity bruozy ir bus atsizvelgta |
jaunimo situacijg bei poreikius; juridinio asmens jstaty nuostatos leidzia juridinio asmens
veikloje aktyviai dalyvauti nejgaliesiems, vyresnio amziaus Zmonéms, jaunimui bei
kitiems, turintiems mazesnes funkcines galimybes arba dél socialiniy priezas¢iy maziau
itrauktiems ] jiems aktualiy sprendimy priémima (pvz., nustatyta raSytiné sprendimy
priémimo procediira, iSankstinés konsultacijos dél juridinio asmens priimamy sprendimy
informacinémis ir ry$io technologijomis ir kt.);

2.1.11. | Miesto VVG vadovaujasi jaunimo dalyvavimo principu — bent vienas kolegialaus | X Taip Valdyba — Ukmergeés
valdymo organo narys yra jaunesnis negu 29 mety (jskaitytinai) ir (arba) yra deleguotas | 0 Ne V_VG Valdyboj ¢
jaunimo ar su jaunimu dirbanéios organizacijos arba deleguotas savivaldybés jaunimo turime ~ narny

T . N . e T atstovaujanciy jaunimo
organizacijy tarybos arba savivaldybés jaunimo reikaly tarybos, veikiancios teritorijoje, organizaciias, taip pat
kuri atitinka Taisykliy 10.1-10.5 papunkciuose nurodytas salygas K 29 ’ mety.

Organizacijg dirbancia
su vaikais ir jaunimu

2.1.12. | Miesto VVG vadovas arba administracijos vadovas turi ne mazesn¢ kaip vieny | X Taip Darbuotojai atrenkami

O Ne vadovaujantis Siuo

mety patirt] rengiant ir jgyvendinant strateginio planavimo dokumentus, susijusius su
Europos Sajungos fondy ar kitos finansinés paramos valdymu ir naudojimu, arba
ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovaujamojo darbo patirt] jmonéje, jstaigoje ar
organizacijoje, turin¢ioje ne maziau kaip 5 darbuotojus; juridinio asmens, kuris planuoja

principu, taip pat ir
VVG vadovas turi
patirtj.



https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/musu-misija-vizija-ir-veiklos-vertybes/
https://ukmergesmiestovvg.lt/valdyba/
https://ukmergesmiestovvg.lt/valdyba/
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vietos plétros strategijos parengimg ir jos jgyvendinimg, vadovas arba administracijos
vadovas turi turéti aukstajj i§silavinimag

2.1.13.

Miesto VVG néra skolinga Valstybinei mokescCiy inspekcijai prie Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos. (Netaikoma, kai mokesc¢iy, delspinigiy, baudy mokéjimas
atidétas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka arba dél Siy mokesciy,
delspinigiy, baudy vyksta mokestinis gincas. Miesto VVG néra laikoma skolinga, jei
isiskolinimo suma nevirsija 50 (penkiasdesimt) eury (pagal Lietuvos Respublikos viesyjy
pirkimy jstatymo 46 straipsnio 3 dalies 2 punktg)

o Taip
O Ne

X Netaikoma

2.2.

Informacija apie miesto VVG nariu pokycius per ataskaitinj laikotarpij:

(galutinéje ataskaitoje pateikiama apibendrinta informacija uz visq strategijos jgyvendinimo laikotarpj)

Pavadinimas

Bendruomeninés organizacijos
/ nevyriausybinés organizacijos
(toliau — NVO)

Asocijuotos verslo struktaros
/ imonés (toliau — verslas)

Vietos valdzios atstovas

Miesto VVG nariy skaicius praéjusiy | 13 7 1
ataskaitiniy metuy (vieny mety pries

ataskaitinius metus) pabaigoje, vnt.

Nauji miesto VVG nariai | 0 0 0
ataskaitiniais metais, vnt.

Pasitrauk¢ miesto VVG nariai | 1 1 0
ataskaitiniais metais, vnt.

IS viso pagal atskirus sektorius | 12 6 1

ataskaitiniais metais, vnt.:

3. INFORMACIJA APIE VVG VYKDYTAS VEIKLAS PER ATASKAITINI LAIKOTARPI




3.1.
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Informacija apie vykdytus mokymus ir kitas kompetencijuy stiprinimo veiklas:

(galutinéje ataskaitoje pateikiama apibendrinta informacija)

Eil.
Nr.

Miesto VVG darbuotoju, valdymo
organy nariy kompetencijy
stiprinimo  veiklos  (mokymai,
keitimosi su kitomis VVG geraja
patirtimi renginiai)

0s)

Ivykusiy mokymu / renginiy tema (-

Ivykusiy mokymuy / renginiy data,
trukmé (tiksli data, val. skaicius)

Dalyviy
skaicius

Nevyko

Eil.
Nr.

Vietos plétros projekty rengéju ir
vykdytoju gebéjimy stiprinimo
veiklos

Ivykusiy mokymuy tema (-os)

Ivykusiy mokymuy trukmé (tiksli
data, val. skaicius)

Dalyviy
skaicius

Nevyko

Jeigu pildant lentelg reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas
istrinkite.
Pastaba. Buvo vykdomos asmeninés konsultacijos potencialiems projekty rengéjams. Kvieciame j konsultacijas — Ukmergés VVG

3.2.

Informacija apie miesto VVG vykdytus strategijos igyvendinimo vieSinimo veiksmus:

Eil.
Nr.

Miesto VVG vykdytas strategijos jgyvendinimo
vieSinimas

Data (nurodyti datg, nuo kada (metai,
ménuo, diena) iki kada (metai, ménuo,
diena) buvo vykdoma

Nuoroda j vieSinimo veiksma (jei
taikoma)

Informacinis renginys

202501 31

KvieGiame 1 nuotolini / informacini
renginj — Ukmergés VVG

Vykdomos konsultacijos

Visus metus

Konsultacija

20250213

Kvieéiame i konsultacijas — Ukmergés
VVG

JJeigu pildant lentele reikalingos papildomos eiluteés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad

formoje yra pertekliniy eiluciy, jas istrinkite.



https://ukmergesmiestovvg.lt/2025/01/27/kvieciame-i-konsultacijas/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2025/01/27/kvieciame-i-nuotolini-informacini-rengini/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2025/01/27/kvieciame-i-nuotolini-informacini-rengini/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2025/01/27/kvieciame-i-konsultacijas/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2025/01/27/kvieciame-i-konsultacijas/
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3.3. Informacija apie miesto VVG sprendimy priémima vietos plétros projektu atrankos (kvietimo dokumenty ar jy pakeitimy,
vietos plétros projekty sqraSy ar jy pakeitimy tvirtinimo) ir vietos plétros strategijos keitimo klausimais:

3.3.1. Informacija apie miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo (toliau — susirinkimas) priimtus sprendimus:
(galutinéje ataskaitoje pateikiama informacija tik uz tq laikotarpj, uz kurj tokia informacija nebuvo teikta metinése ataskaitose)

Eil | Susirinkim Priimti Susirinkimo nariy (toliau — nariai) | FaktiSkai nariy susirinkime / balsavime | Santykis UZ priimta sprendima gauty balsy | Santykis
. [ /| sprendimai skaiCius susirinkimo / balsavimo taikant | taikant raSyting procediira dalyvavusiy | tarp skaicius tarp uz
Nr. | balsavimo raSytine procediirg diena nariy skaicius faktiskai priimta
taikant Bendra | IS ju | I§ ju | I§ ju | Bendras I§ ju |I§ ju |I§ ju | dalyvavusi Bendras Is ju | I8 ju | sprendimg
rasytine s nariy | NVO verslo vietos dalyvavusi NVO verslo vietos u nariy | uZ priimta | balsy, balsuy, gauty balsuy,
procediira skailius | atstov atstov valdZzio | u nariy | atstov atstov valdzio | skaiiaus ir | sprendim tenkanty | tenkantys | tenkanciy
data (metai, u u S skaicius u u S bendro 3 gauty | s verslui | vietos verslo ir
meéntuo, atstovy atstovy | nariy balsy ir NVO valdZios NVO
diena) skaiciaus skaifius atstovam | partneriams
susirinkimo S , skaifiaus ir
/ balsavimo bendro uz
taikant priimta
raSytine sprendima
procediira gauty balsy
dieng skaiciaus
(proc.)
1 2025- Susirinkimo | 19 nariu: i$ jy 12 NVO atstovai; | 16 nariu: i§ ju 10 NVO atstovai; 5 | 84,21 16 nariy: i§ ju 10 NVO | 62,50
balandzi darbotvark 6 verslo atstovai ir 1 savivaldos | verslo atstovai ir 1 savivaldos atstovai; 5 verslo atstovai ir 1
017 & atstovas atstovas savivaldos atstovas
1. Dél
Ukmergés
miesto VVG
veiklos
ataskaitos
uz 2024 m.
tvirtinimo.
2. Dél
Ukmergés
miesto VVG
finansiniy
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ataskaity uz
2024 m.
rinkinio
tvirtinimo.
3.Dél
strategijos
keitimo.

4. Kiti
klausimai.

Jeigu pildant lentelg reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas
iStrinkite. Jei visa Siame papunktyje prasoma pateikti informacija yra fiksuota miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo protokole (-uose),
lentelés galima nepildyti, pateikiant aiskiq nuorodgq j protokolq (-us).

3.3.2. Informacija apie miesto VVG kolegialaus valdymo organo (toliau — organas) priimtus sprendimus:
(si lentelé pildoma, jei organas jgaliotas priimti miesto VVG sprendimus, galutinéje ataskaitoje pateikiama informacija tik uz tq laikotarpj,
uz kurj tokia informacija nebuvo teikta metinése ataskaitose)

Eil | Organo Priimti Organo nariy (toliau — nariai) skaiCius | FaktiSkai organo nariy susirinkime / | Santykis UZ priimta sprendima gauty balsy | Santykis
. susirinkimo sprendimai susirinkimo / balsavimo taikant raSytine | balsavime taikant raSyting procediira | tarp skaicius tarp uz
Nr. | (toliau - procediirg dieng dalyvavusiy nariy skaiius faktiSkai priimta
susirinkimas Bendra | IS juy | IS ju | I§ ju | Bendras I§ ju|I8§ ju| I8 ju | dalyvavusi Bendras Is ju | I§ ju | sprendimg
) / balsavimo s nariy | NVO verslo vietos dalyvavusi NVO verslo vietos u nariy | uZ priimtg | balsy, balsuy, gauty balsy,
taikant skaidius | atstov atstov valdZio | u nariy | atstov atstov valdzio | skai€iaus ir | sprendim tenkanci tenkanci tenkanciy
raSytine u u S skaicius u u S bendro a gauty | y verslui | y vietos | verslo ir
procediira atstovy atstovy | narig balsy ir NVO valdZios NVO
data (metai, skaiciaus skaicius atstovam | partneriams
meénuo, diena) susirinkim S , skaiciaus ir
[ / bendro uz
balsavimo priimta
taikant sprendima
raSytine gauty balsy
procediira skaiciaus
diena
(proc.)
2025 m. | Posédzio 12 nariy: i$ jy 4 NVO atstovai; 4 | 9 nariy: i§ ju 2 NVO atstovai; 3 | 75 9 nariy: i jy 2 NVO atstovai; | 22.22
kovo 21 ‘llf‘rbl")tglarke’ verslo atstovai ir 4 savivaldos | verslo atstovai ir 4 savivaldos 3 verslo atstovai ir 4
d kvietimo 11-521-K | atstovas atstovas savivaldos atstovas

sillomy finansuoti
vietos plétros
projektuy
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igyvendinimo
plany saraso
Nr. 1 tvirtinimo.
2. Dél kvietimo
11-522-K siilomy
finansuoti  vietos
plétros  projekty
igyvendinimo
plany saraso Nr. 2
tvirtinimo.

3. Dél Kkvietimo
11-523-K siiilomy
finansuoti  vietos
plétros  projekty
igyvendinimo
plany saraso Nr. 3
tvirtinimo.

4. Dél kvietimo
11-524-K siilomy
finansuoti  vietos
plétros  projekty
igyvendinimo
plany saraso Nr. 4
tvirtinimo.
5. Kiti
klausimai:
planuojamy
kvietimy  plano;
2)dél  Ukmergés
miesto vietos
veiklos grupés
visuotinio  nariy
susirinkimo
suSaukimo;
3)einamieji
klausimai

1) del

2025 m.

birZelio 03 d.

PosédZio
darbotvarké:

1. Dél kvietimo
"Socialinio

verslo skatinimui
" Nr. 11-526-
K dokumenty
paketo (parengtos
ir uzpildytos
Kvietimo formos;
prioritetiniy vietos
plétros  projekty
atrankos Kriteriju;
vietos plétros

12 nariy: i$ jy 4 NVO atstovai; 4
verslo atstovai ir 4 savivaldos
atstovas

10 nariy: i$ ju 3 NVO atstovai; 3
verslo atstovai ir 4 savivaldos
atstovas

83.33

10 nariy:

& ju 3 NVO

atstovai; 3 verslo atstovai ir 4
savivaldos atstovas

30
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projekty atrankos
ir finansavimo
salygu gairiy)
patvirtinimo;

2. Dél Kkvietimo
"Sociokultiiriniy
veikly
organizavimui"
Nr. 11-527-
K dokumenty
paketo (parengtos
ir uzpildytos
Kvietimo formos;
prioritetiniy vietos
plétros  projekty
atrankos Kriteriju;
vietos plétros
projekty atrankos
ir finansavimo
salygu gairiy)
patvirtinimo;

3. Dél Kkvietimo
"Socialiniy
inovacijy  veikly
neformalaus
ugdymo ir (arba)
iniciatyvy srityse
igyveninimas" Nr.
11-528-K
dokumenty
paketo (parengtos
ir uzpildytos
Kvietimo formos;
prioritetiniy vietos
plétros  projekty
atrankos Kriteriju;
vietos plétros
projekty atrankos
ir finansavimo
salygu gairiy)
patvirtinimo;

2025 m.

liepos 21 d.

Posédzio
darbotvarké:

1. Dél kvietimo
"Socialinio

verslo skatinimui
" Nr. 11-526-K

12 nariy: i$ jy 4 NVO atstovai; 4
verslo atstovai ir 4 savivaldos
atstovas

9 nariy: i§ jy 2 NVO atstovai; 3
verslo atstovai ir 4 savivaldos
atstovas

75

9 nariy: iS jy 2 NVO atstovai;
3 verslo atstovai ir 4
savivaldos atstovas

22.22
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kvietimo teikti
projektuy
igyvendinimo
planus pratesimo
iki 2025-08-29

2. Dél kvietimo
"Sociokultiiriniy
veikly
organizavimui"
Nr. 11-527-

K kvietimo teikti
projektuy
igyvendinimo
planus pratesimo
iki 2025-08-29

3. Dél kvietimo
"Socialiniy
inovacijy veikly
neformalaus
ugdymo ir (arba)
iniciatyvy srityse
igyveninimas" Nr.
11-528-K kvietimo
teikti projekty
igyvendinimo
planus pratesimo
iki 2025-08-29

2025
spalio 06 d

m.

Posédzio
darbotvarké:

1. Dél

kvietimo 11-526-K
sillomy finansuoti

vietos plétros
projektuy
igyvendinimo

plany saraso

Nr. 1 tvirtinimo.
2. Dél kvietimo
11-527-K siiilomy
finansuoti  vietos
plétros  projekty
igyvendinimo
plany saraso Nr. 1
tvirtinimo.

3. Dél kvietimo
11-528-K siiilomy
finansuoti  vietos
plétros  projekty
igyvendinimo

12 nariy: i$ jy 4 NVO atstovai; 4
verslo atstovai ir 4 savivaldos
atstovas

10 nariy: i$ ju 2 NVO atstovai; 3
verslo atstovai ir 4 savivaldos
atstovas

83.33

10 nariy:

& ju 3 NVO

atstovai; 3 verslo atstovai ir 4
savivaldos atstovas

30
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plany saraso Nr. 1
tvirtinimo.

Jeigu pildant lentelg reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas
iStrinkite. Jei visa Siame papunktyje prasoma pateikti informacija yra fiksuota miesto VVG kolegialaus valdymo organo posédzio protokole (-
uose), lentelés galima nepildyti, pateikiant aiskiq nuorodq j protokolg (-us).

4. MIESTO VVG INFORMACIJOS VIESINIMAS

Valdybos susirinkimai nebuvo organizuojami, kadangi visuotinis nariy susirinkimas ir valdyba yra tie patys asmenys.

Eil. | Privaloma vieSinti informacija: Patvirtinamas | Pateikiama nuoroda (jei
Nr. teiginys, informacija néra
pazymint jj | vieSinama, pateikiamas
kryZeliu paaiSkinimas)
4.1. | Informacija apie miesto VVG (zymima ,.taip®, jei | visus papunkc¢ius atsakymas ,,taip*) | X Taip
o Ne
4.1.1. Miesto VVG jstatai X Taip Veiklos  dokumentai  —
o Ne Ukmergés VVG
4.1.2. Miesto VVG nariy pagal atstovaujamus partnerius (kurie atstovauja | X Taip VVG nariai — Ukmergeés
bendruomeninéms organizacijoms ir (ar) kitoms nevyriausybinéms organizacijoms; | 0 Ne VVG
asocijuotoms verslo struktiiroms ir (ar) imonéms; vietos valdziai) sgraSas, nurodant
juridiniy asmeny sudétj (juos sudaranciy juridiniy asmeny sarasg), jy vadovus, ir
pateikiant nuorodas i asocijuoty juridiniy asmeny interneto svetaines. Jeigu miesto
VVG nariai keiciasi, skelbiamas ne tik aktualus miesto VVG nariy sarasas, bet ir
ankstesni sgraSai, nurodant sgraSo sudarymo data
4.1.3. Miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo ir (jei taikoma) kito kolegialaus valdymo | X Taip
organo, kuris priiminéja sprendimus su vietos plétros strategijos jgyvendinimu | O Ne

susijusiais klausimais, nariy pagal atstovaujamus partnerius (bendruomeninés
organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos; asociacijos; asocijuotos
verslo struktiiros ir (ar) imonés; vietos valdzios atstovas) sarasas. Jeigu miesto
VVG visuotinio nariy susirinkimo ir (jei taikoma) kito kolegialaus valdymo organo,
kuris priiminéja sprendimus su vietos plétros strategijos igyvendinimu susijusiais

Valdyba — Ukmergés VVG



https://ukmergesmiestovvg.lt/veiklos-dokumentai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/veiklos-dokumentai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/valdyba/
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klausimais, nariai keiCiasi, skelbiamas ne tik aktualus jy sarasas, bet ir ankstesni
sarasai, nurodant saraSo sudarymo data

4.14. Naujy nariy priémimo | miesto VVG tvarka ir informacija apie darbo VVG | X Taip Veiklos  dokumentai ~ —
pasitilymus o Ne Ukmergés VVG
4.1.5. Miesto VVG darbuotojy kontaktiniai duomenys (telefono Nr., el. pasto adresai) X Taip Kontaktai — Ukmerges VVG
o Ne
4.1.6. Bendrieji miesto VVG kontaktiniai duomenys (buveinés adresas, darbo laikas, | X Taip Kontaktai — Ukmergés VVG
telefono Nr., el. pasto adresas) o Ne
4.2. | Informacija apie vietos plétros strategijos jgyvendinimg (Zymima ,taip®, jei i visus | X Taip
papunkcius atsakymas ,.taip*) o Ne
4.2.1. Aktuali vietos plétros strategija, anksCiau galiojusios vietos plétros strategijos | X Taip 2023 — 2027 m. Ukmergés
versijos (jei vietos plétros strategija buvo keista) ir vietos plétros strategijos | O Ne miesto vietos veiklos grupés
igyvendinimo ataskaitos strategija — Ukmergés VVG
4.2.2. Nuorodos j Miesto VVG kvietimy plang, paskelbtus miesto VVG inicijuotus | X Taip 2023-2027 _m. _strategijos
Kvietimus ir Kvietimy dokumentus o Ne kvietimai — Ukmergés VVG
4.2.3. Miesto VVG parengtas ir patvirtintas pareiskéjams skirtas vietos plétros projekty | X Taip 2023-2027 _m. _strategijos
atrankos ir finansavimo salygy gaires o Ne kvietimai — Ukmergés VVG
4.2.4. Miesto VVG patvirtintas ir (ar) pakeistas vietos plétros projekty jgyvendinimo | X Taip 2023-2027 m. _ strategijos
plany sarasSas o Ne kvietimai — Ukmergés VVG
4.2.5. Informacija apie planuojamus ir vykusius miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo | X Taip Veiklos dokumentai ~ —
ir kito miesto VVG kolegialaus valdymo organo posédZius, susijusius su vietos | & Ne Ukmergeés VVG
plétros strategijos jgyvendinimu (susirinkimy (posédziy) darbotvarkeés, protokoly
iSraSai)
4.2.6. Informacija apie jgyvendinamus ir jgyvendintus vietos plétros projektus (projekty | X Taip Finansuoti projektai 2023-
veiklas, vykdytojus, sickiamus ir pasiektus rezultatus) o Ne 2027 VPS — Ukmergés VVG
4.2.7. Informacija apie planuojamus renginius, susijusius su vietos plétros strategijos | X Taip Naujienos — Ukmergés VVG
jigyvendinimu, miesto VVG organizuojamus vietos plétros projekty rengéjy ir | & Ne
vykdytojy mokymus
4.3. | Nuorodos j Europos Sgjungos ir nacionalinius teisés aktus, reglamentuojancius vietos | Taip Naudingos  nuorodos  —
plétros strategijy ir joms jgyvendinti skirty vietos plétros projekty atrankos, finansavimo | O Ne Ukmergeés VVG

ir jgyvendinimo tvarka

5. INFORMACIJA APIE PATEIKIAMUS PRIEDUS



https://ukmergesmiestovvg.lt/veiklos-dokumentai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/veiklos-dokumentai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/kontaktai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/kontaktai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-ukmerges-miesto-vietos-veiklos-grupes-strategija/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-strategijos-kvietimai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-strategijos-kvietimai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-strategijos-kvietimai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-strategijos-kvietimai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-strategijos-kvietimai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/2023-2027-m-strategijos-kvietimai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/veiklos-dokumentai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/veiklos-dokumentai/
https://ukmergesmiestovvg.lt/finansuoti-projektai-2023-2027-vps/
https://ukmergesmiestovvg.lt/finansuoti-projektai-2023-2027-vps/
https://ukmergesmiestovvg.lt/naujienos/
https://ukmergesmiestovvg.lt/naudingos-nuorodos/
https://ukmergesmiestovvg.lt/naudingos-nuorodos/
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PATEIKIAMI PRIEDAL: (pazymimi ir isvardijami kartu su prasymu pateikiami dokumentai):

X dokumenty, jrodanciy, ataskaitos pristatyma miesto VVG veiklos teritorijos gyventojams, kopijos: (isvardijami pridedami dokumentai ir
nurodomas kiekvieno is jy lapy skaicius)
Ataskaitos vieSinimo ekrano nuotraukos, 2 lapai

0 dokumenty, pagrindzianciy ataskaitose pateikta informacija, kopijos: (isvardijami pridedami dokumentai ir nurodomas kiekvieno is jy lapy
skaicius. Dokumenty, kuriuos miesto VVG yra pateikusi Ministerijai ar CPVA ar kurie yra skelbiami miesto VVG interneto svetainéje ir (arba)

miesto VVG socialiniuose tinkluose, arba vienos is partneriy (savivaldybés) interneto svetainéje, pakartotinai pateikti nereikia)

0 kity dokumenty kopijos: (iSvardijami pridedami dokumentai ir nurodomas kiekvieno is jy lapy skaicius)

Ginté Ivanauskiené

(parasas) (vardas ir pavarde)




